l infoUP/FRAGENKATALOG MOTIVE R

PIA S

CHECKLISTE/FRAGEN

=
=1

OTIVE

Warum will ich ins Ausland? Sprache lernen, neue Kultur erleben, Berufspraxis sammeln, mich sozial
oder dkologisch engagieren, Geld verdienen etc.?

Was erwarte ich mir von meinem Auslandsaufenthalt: Kompetenzen wie Sprache, berufliche Fahigkeiten,
neue Leute und Kulturen kennen lernen, einfach eine Auszeit usw.?

Welcher Kontinent, welches Land wiirde mich interessieren?

In welchem Bereich mdchte ich arbeiten bzw. was mdchte ich lernen?

Welche Interessen habe ich?

Ist mir die Bezahlung egal, bin ich eventuell bereit, selbst Geld zu investieren, und geht es mir in erster
Linie um die Erfahrung?

Gibt es Moglichkeiten, zumindest meine Lebenserhaltungskosten zu decken?

Gibt es Maglichkeiten, im Ausland auch Geld zu verdienen?

Sind meine Wiinsche und Einschdtzungen realistisch, kann ich mich dariiber mit ehemaligen
Teilnehmerlnnen austauschen?

SELBSTEINSCHATZUNG
Wie viel Zeit und Energie bringe ich gerne fiir das Organisieren und die Stellensuche auf?

O

O Wie gut sind meine Kenntnisse in der Landessprache des Wunschlandes?

O  Binich hereit, vor meiner Abreise in einen Sprachkurs zu investieren, oder nehme ich lieber ein Angehot
an, das keine oder nur wenig Sprachkenntnisse voraussetzt?

O  Welche Fahigkeiten, fachliche Fertigkeiten und beruflichen Qualifikationen kann ich anbieten?
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Welchen Anforderungen fiihle ich mich gewachsen?

Binich bereit, mich auf Neues einzulassen und dazu zu lernen?

Wie flexibel und tolerant hin ich, wenn z. B. der Job nicht unbedingt der Traumjob ist, die Gepflogen-
heiten vor Ort ganz anders sind, als ich angenommen habe, oder am Anfang die Verstandigung in der
Landessprache noch schwierig ist?

Bin ich Profi in Selbstorganisation oder fiihle ich mich besser, wenn mir jemand Organisatorisches
abnimmt und es eine/n zustdndige/n Ansprechpartnerin vor Ort gibt?

Wie werde ich mit der Trennung von Freundinnen und Familie umgehen?

Wie werde ich Konflikte und Missverstandnisse in meiner Gastfamilie, meiner Praxisstelle

oder meinem Job 16sen?

LEITRAHMEN
O  Wie viel Zeit mchte ich im Ausland verbringen - ein paar Wochen, 3 Monate oder ein ganzes Jahr?

O  Habe ich einen Wunschzeitraum?
O  Gibt es Anmeldefristen, Priifungstermine oder hnliches in Osterreich, die ich nicht versaumen sollte?

ANFORDERUNGSPROFIL
O  Fiirwelche Altersgruppe ist das Angebot?

O  Sind Vorkenntnisse, berufliche Qualifikationen oder Sprachkenntnisse erforderlich?

O Kénnen Osterreicherlnnen am Angebot teilnehmen? [Speziell wichtig bei Angeboten aus dem Internet -
falls es ein Angebot aus Deutschland ist, gelten unter Umsténden andere (rechtliche, finanzielle ...)
Bedingungen fiir mich als fiir deutsche Jugendliche. ]

HINWEIS:

Manchmal setzt der , Kulturschock" auch beim Heimkehren ein. Stell dich darauf ein, dass du dich in einem

ereignisreichen Jahr veranderst und daher manche Dinge wahrscheinlich ganz anders sehen wirst.
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ORGANISATORISCHES
Welche Organisationen bieten mein Wunschprogramm an und wie sieht deren Angebot im Detail aus?

Wie 1duft der Bewerbungsablauf, welche Fristen miissen beachtet werden?
Welchen Einfluss habe ich auf die Auswahl z. B. der Gastfamilie oder des Einsatzortes?
Welche Stellen sind in die Bewerbung involviert, wo ist deren Sitz, welche rechtlichen Voraussetzungen
konnen sich dadurch ergeben?
Bietet mir die Organisation vor Ort Ansprechpartnerinnen, an die ich mich mit Fragen oder hei Problemen
wenden kann?
Gibt es Dinge, um die ich mich selbst kiimmerm muss (Flug buchen, Unterkunft suchen, Versicherungen ...)?
Sind fiir mein Zielland spezielle Impfungen vorgeschrieben oder empfohlen?

TLICHES
Welche Einreise- und Aufenthaltshestimmungen gelten in meinem Wunschland, wie sieht es mit einer
Arbeitsgenehmigung aus?
Welche Jugendschutzbestimmungen gelten in meinem Zielland (das kann vor allem dann interessant
sein, wenn du einen Job in einem anderen Land annehmen mochtest)?
Welche Reisedokumente (Pass) sind erforderlich?
Welche Regelungen gelten beziiglich des Filhrerscheins?
Sind Zeugnisse, Zertifikate, das Schuljahr im Ausland usw. in Osterreich anrechenbar - gibt es dafiir
etwas, dasich im Vorfeld organisieren, anmelden, von den Organisatorinnen verlangen ... muss?

FINANZIELLES
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O Welche Vermittlungsgehiihren sind zu zahlen?

O  Welche Zusatzkosten werden/kinnen noch anfallen?

O Wie hochsind die Lebenshaltungskosten im jeweiligen Land?

O  Welche Leistungen werden von der Vermittlungsagentur, der/dem Arbeitgeberln
(Sprachkurse, Transfers ...) getragen?

O Wie werden vereinbarte Bezahlungen (Lohn, Aufwandsentschadigung ...) ausbezahlt?

O  Gibt es hei dhnlichen Angehoten unterschiedliche Kosten, die von Organisation zu Organisation variieren?

O  Gibt es Forderungen oder Unterstiitzungen fiir mein Vorhaben?

SOZIALE ABSICHERUNG

O  Wird die Familienbeihilfe weiter aushezahlt?

O  Kannich bei meinen Eltern fiir die Dauer meines Aufenthaltes mitversichert bleiben/werden?

O st heim Programm, das ich ausgewahlt habe, ein Versicherungsschutz dabei - wenn ja, welche Art?

O Wie sinnvoll ist eine Auslandskranken- und Reiseversicherung (Kreditkarten) bzw. sind diese vorge-
schrieben?

O  Wie sieht es nach der Riickkehr aus, welche Anspriiche kinnen geltend gemacht werden (Krankenkasse,

Arbeitslosenversicherung)?

AUSSERDEM ;
O Wer kiimmert sich wihrend meiner Abwesenheit um meine Angelegenheiten in Osterreich -

Wohnung, Auto, Post etc.?
HINWEIS:
Bei Projekten werden oft Nachbereitungstreffen organisiert, dabei stehen der gemeinsame Austausch, Feed-
back und die Reflexion und Evaluierung des Aufenthalts im Vordergrund.
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